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Vazeny pan minister,

obraciam sa na Vas ako predsednicka Odborového zvazu pést a logistiky, ktory je
reprezentativnym zastupcom zamestnancov na Slovenskej poste, a.s.

NajvysSie organy odborového zvazu sa pravidelne, désledne a podrobne zaoberaju
aj hospodarskou situaciou Slovenskej posty, a. s., od ktorej zavisia mzdové, pracovné
a socialne podmienky jej zamestnancov.

V tejto suvislosti mi dovolte poziadat Vas o pomoc v niZzSie uvedenej veci, ktoru
povazujeme za nanajvys doblezitu pre nasho socialneho partnera — Slovensku postu, a.s.

Slovenska posta, a.s., na zaklade zmluv so Socialnou poistoviiou a Ustredim
prace, socialnych veci a rodiny (UPSVAR) zabezpe&uje pre tieto dve institicie vyplatu
socialnych davok a pre Socialnu poistovnu aj vyplatu déchodkov.

V zmysle platnych zmluv pre vyplatu socialnych davok je Slovenska posta, a.s.
opravnena kazdy kalendarny rok prehodnotit zmluvnu odmenu poskytovanych sluzieb na
nasledujuci kalendarny rok, ktoru upravi o rast indexu spotrebitelskych cien (mieru inflacie)
vyhlasenu Statistickym uradom SR.

Odmena za poskytované sluzby sa nemenila pre Socialnu poistoviiu od roku 2013,
ani cena za vyplatu socialnych davok pre UPSVAR od roku 2015. Obe boli upravené az
v tomto roku, avSak iba o uroven inflacie za obdobie predchadzajuceho roku. Vysledkom
je silny efekt roztvarajucich sa noznic — zmluvna cena pokryva len 50 % skutoCnych
nakladov na zabezpecenie sluzby — &im je poskytovanie tychto sluzieb pre Slovensku
postu, a.s., vyrazne stratové.

V mesiaci oktéber poslala Slovenska posta, a.s. tymto zmluvnym partnerom navrh
na zacatie rokovani o Uprave zmluvnej odmeny na dalSie obdobie. Obidve institucie vSak
upravu odmietli, priom sa odvolali na nepridelenie finan¢nych prostriedkov od
Ministerstva financii SR.

Vazeny pan minister,

sme si vedomi toho, Ze suCasna hospodarska a spoloCenska situacia je tazka
a zlozita. Slovenska posta, a.s. v3ak patri medzi najvacSich zamestnavatelov v SR, ktory



musi fungovat’ podnikatel'sky, ekonomicky a konkurencieschopne, a preto neméze dotovat
verejnopravne institucie, hoci maju socialny charakter a su pre nu aj strategickymi
partnermi.

Roc¢na strata z poskytovania uvedenych sluzieb pre tieto dva subjekty predstavuje
Sest’ milionov eur a je jednym z dévodov pre vrcholovy manazment Slovenskej posty, a.s.,
aby — v pripade, Ze neddjde k uspokojivému vyrieSeniu tychto zmluvnych vztahov —
vazne rozmyslal arozhodol o krajnom rieSeni spocivajucom v hromadnom prepustani
svojich zamestnancov zaciatkom buduceho roka, pretoZe ich praca nie je kryta
primeranymi finanénymi vykonmi. Verim, Ze suhlasite, Ze toto rieSenie, ktoré modze
negativne ovplyvnit taktiez uroven poskytovania postovych sluzieb, nie je v dnesSnej
situacii prijatelné nielen politicky, ale ani hospodarsky, €i socialne.

Z tohto dévodu si Vas dovolujem poZiadat, aby ste v tejto veci oslovili Ministerstvo
prace, socialnych veci a rodiny SR a pripadne aj Ministerstvo financii SR so Ziadostou o
rieSenie upravy zmluvnej odmeny na dalSie obdobie, aby odmena pokryvala naklady
Slovenskej posty, a.s., spojené s realizaciou tychto sluzieb.

Zaverom by som Vas chcela zdvorilo poziadat o osobné stretnutie, na ktorom by
som Vas rada informovala o zameroch Odborového zvazu pést a logistiky, ktorych ciefom
je zachovania socialneho zmieru a udrzatelnej situacie na Slovenskej poste a.s. v tejto
nelahkej situacii. Vami navrhovanému terminu sa prispdsobim.
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